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DERNIERES MINUTES #=

E’ » ’
12 DECEMBRE
CNESER — Formation pléniere.

13 DECEMBRE
* Secrétariat national SNESUP-FSU.
* CNESER accréditations :
université de Nouvelle-Calédonie
+ Comue de Lyon.

14, DECEMBRE
Réunion du secteur Recherche.

15 DECEMBRE
Commission administrative
SNESUP-FSU.

3 JANVIER

Secrétariat national SNESUP-FSU.

5 JANVIER

* Réunion du collectif FDE.

* Réunion du secteur Vie syndicale.
* Réunion du secteur Formations.

* Réunion du secteur International.

9 JANVIER

Bureau délibératif fédéral
national (BDFN).

9 ET 10 JANVIER

Stage FSU — Femmes.

10 JANVIER

Secrétariat national SNESUP-FSU.
11 ET 12 JANVIER

Etats généraux de la formation
des enseignant.e.s et CPE.

12 JANVIER

Commission administrative
SNESUP-FSU.
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VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

L’enseignement supérieur et la
recherche ne sont pas épargnes

I nstaurée en 1999 par 'ONU, la Journée internationale pour I'élimination de
la violence a I'égard des femmes s’est déroulée le 25 novembre dernier.
Elle a été l'occasion de rappeler que si des comportements et décisions
sexistes persistent dans les entreprises, la violence physique, verbale ou sym-
bolique, le harcelement moral ou sexuel, sont également des réalités dans la
fonction publique et donc dans 'enseignement supérieur et la recherche.
Cette réalité peine pourtant a étre reconnue et combattue et peu de
poursuites disciplinaires sont engagées dans le milieu universitaire pour
ces motifs. Il est urgent que cesse I'impunité des agresseurs auteurs de vio-
lences au travail, quelle que soit leur fonction. Pour que cesse I'omerta,
des procédures de signalement des violences faites aux femmes doivent
étre sans délai instaurées dans tous les établissements et universités qui,
sans faillir, doivent soutenir les victimes de violences. @

Anne Roger, secrétaire nationale,

responsable du groupe Egalité femme-homme

Communiqué CSI, Bruxelles/Vienne, 1 décembre 2016

MENSUEL D INFORMATION DU SYNDICAT NATIONAL | e Sn eS up DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR = N° 650 DECEMBRE 2016





